Stfedni primyslova skola textilni, Liberec, Tyrsova 1

—
prispévkova organizace
tel: 485110096, fax: 485 113 230
- . http://www.texlib.cz, info@texlib.cz
SPST Liberec IZ0: 000082155 IC: 46747974

SMLOUVA O ZAJISTENI BEZPLATNE ODBORNE PRAXE

uzaviena dle § 1746 odst. 2 zdkona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozd¢jSich
ptedpisii

mezi

Stiedni priamyslovou $kolou textilni, Liberec, TyrSova 1, pirispévkova organizace
Se sidlem: TyrSova 82/1, 460 05 Liberec — Liberec V — Kristianov
1CO: 46747974
telefon: 485 113 230
zastoupenou i‘editelkou Skoly Ing. Janou Koci
(dale jen ,,$kola*)

a
nazev firmy
se sidlem:
ICO:
Zapsana v Registru zivnostenského podnikani
zastoupenou:
(déle jen ,,organizace)

Zakem

téidy/obor:

zastoupen:

(dale jen ,,praktikant“)

.
Ucelem této smlouvy je zajisténi odborné praxe zaki $koly realizované v navaznosti na platné
ucebni dokumenty piislusného studijniho oboru zaka uvedené¢ho v zdhlavi této smlouvy
a naplnéni § 65 odst. 2 zédkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vySsim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist, a § 12 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.,
0 stiednim vzd€lavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozd¢jsich predpist.

1.
Predmétem této smlouvy je zavazek organizace umoznit praktikantovi ziskani odbornych
zkusenosti a znalosti a prohloubeni jeho vzdélani praktickou piipravou a praktikant se zavazuje
provést odbornou praxi, v§e za podminek déle sjednanych touto smlouvou.
Odborna praxe praktikanta bude vykonavana na pracovisti organizace na adrese:

Datum zahajeni a ukonceni praxe: 0d 9. 5. do 22. 5. 2023

Sjednana tydenni pracovni doba: 30 hodin (6 hod/denn¢)

Pracovni doba:

(zacatek pracovni doby je stanoven dle moznosti vySe uvedené organizace a bude v
¢asovém rozmezi od 7:00 — 19:00)




V ramci odborné praxe bude praktikant vykondvat zejména tyto ¢innosti:

Povéfeny zaméstnanec organizace:
(tel., e-mail):

Povéfeny zaméstnanec Skoly: Bc. Michaela JonaSova
(tel., e-mail): 485 110 096, jonasova@texlib.cz

Organizace se zavazuje odborné rozvijet védomosti praktikantii, piispét ke zlepSeni jejich
znalosti a zau¢it je v praktickych ukonech. Druh ¢innosti na praxi vychazi z ramcového planu
praxe a je ptrizpiisoben potiebdm organizace.

Praktikant se zavazuje dodrzovat pracovni dobu 1 podminky vykonu praxe, predchazet Skodam
a dbat pokynli svych nadtizenych.

1.
Po celou dobu konani odborné praxe zustdva praktikant zdkem Skoly se vSemi pravy a
povinnostmi, které z tohoto vztahu vyplyvaji.
Smluvni strany uzaviraji tuto smlouvu na dobu urcitou, vymezenou terminy sjednané praxe.

V.
Odbornou praxi se rozumi ziskani a prohloubeni kvalifikace, praktikantovi tedy nevznika narok
na mzdu, pokud nebude dohodnuto jinak.

V.
Organizace se zavazuje na své naklady a své nebezpeci zajistit:

— Ttadné pracovni podminky dle pfislusnych ustanoveni zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich piepisu, (dale jen ,,ZP*), péci o praktikanty v odpovidajicim
prostiedi, zptisobilém k vykonu praxe,

— odborného skolitele, ktery je odpoveédny za fadny prabeh praxe a ktery bude jednat se
zéastupcem Skoly,

— ptistup pracovnikii povéfenych feditelem Skoly na pracovisté praktikanta,

— proskoleni praktikanti z ptedpisi BOZP a ochrany zdravi pfi préaci a protipozarnich
predpist s dirazem na ptipadna rizika na jednotlivych pracovistich ve stejném rozsahu,
jako tomu je u kmenovych zaméstnanct organizace, s piihlédnutim k véku, fyzickému
a rozumovému vyvoji praktikanta,

— ochranné pomtcky atd. ve smyslu § 104 ZP nezbytné k vykonu praxe,

— provadéni odborné praxe na pracovisti, které pln¢ odpovida bezpecnostnim
a hygienickym normam, ochran¢ zdravi pii praci, a bezpeénému vykonu praxe
Vv zdravém pracovnim prostiedi,

— informovat neprodlené odpovédného pracovnika Skoly, pokud praktikant pfi provadéni
praxe utrpi uraz.

VI.
Praktikant se zavazuje:
— pouzivat stanovené ochranné a pracovni pomticky, zachovéavat bezpecnost pii provadeéni
odborné praxe,


mailto:jonasova@texlib.cz

— fadné dodrzovat ujednani dle této smlouvy o zajisténi odborné praxe uzaviené
S organizaci,

— dbat pokynii odpovédnych pracovnikii organizace a osob vykonavajicich dozor, v¢etné
pokynli o nakladani s informacemi, dodrzovat veskeré interni predpisy, podfidit se
pracovnimu rezimu platnému v organizaci,

— nezménit bez védomi a pisemného souhlasu Skoly organizaci, u niz je praxe
vykonavana,

—  vést si fadné zaznamy o prubéhu odborné praxe na Dochazkovém liste,

— neprodlené hlasit kazdou zménu Skole (jméno odborného Skolitele, tel. spojeni, misto
pracovisté, termin praxe apod.).

Praktikant prohlasuje a svym podpisem stvrzuje, ze je zpusobily k vykonu praxe a nejsou mu
znamy zadné skutecCnosti €1 prekdzky, které by branily absolvovani praxe. Pokud se jeho
prohlaseni ukaze nepravdivym, nese praktikant odpovédnost za vzniklou skodu.

VILI.
Na zavér odborné praxe bude vypracovano hodnoceni na tiskopisu skoly, kde bude vyhodnocen
pribéh a vysledky odborné praxe praktikanta, k cemuz poskytnou vSechny smluvni strany
sou¢innost.

VIII.
Za Skody, které zplsobi prokazateln¢ zak v pritbéhu praxe organizaci v disledku poruseni
pravni povinnosti, odpovida zakonny zastupce Zaka. V piipadé zletilych zaku tento zletily zak.

IX.
Skutecnosti vyslovné neupravené touto smlouvou se fidi ustanovenimi zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcCansky zakonik, ve znéni pozd¢jsich predpist.
Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich, z nichz po jednom vyhotoveni obdrzi kazda
smluvni strana.
Tato smlouva nabyva platnosti a i¢innosti podpisem vSemi smluvnimi stranami.
Smluvni strany prohlaSuji, Zze uzaviraji tuto smlouvu po vzdjemném projednani, svobodné,
vazné a volné, nikoliv v tisni ¢i za napadné nevyhodnych podminek. Pravost smlouvy potvrzuji
smluvni strany svymi podpisy.

V Liberci \% \%
dne dne dne
Ing. Jana Koc¢i Odpovédny pracovnik firmy
feditelka Skoly funkce
praktikant
Razitko Skoly Razitko organizace Zakonny zéstupce praktikanta



